w— Kulturentwicklungsplan

Uberrascht von
der Konkretheit
der Vorschlage

Von unserem Redaktionsmitglied
DORIS PIEPER

Giitersloh (gl). ,,Da ist schon
was dran. Es fehlt ein Kiimme-
rer.” Ohne der offiziellen Vorstel-
lung der Workshop-Ergebnisse
zum Kulturentwicklungsplan
vorgreifen zu wollen, nimmt Kul-
turdezernent Andreas Kimpel
(Bild oben) den von mehreren Sei-
ten geiduBerten Wunsch nach ei-
nem direkten Ansprechpartner
fiir Kulturschaffende vor Ort sehr
ernst. ,,Die Macher wollen nicht
nur Verwaltung, sondern vor al-
lem mehr Gestaltung. Da besteht
eindeutig Handlungsbhedarf.*

Wie berichtet, sind die Ergeb-
nisse aus den Workshops zu den
gewtlinschten zu-
kiinftigen
Schwerpunkten
von Kunst und
Kultur bereits im
Internet einzuse-
hen. Am Montag,
11. April, werden
sie zusammen
mit den daraus
resultierenden
Handlungsempfehlungen fiir die
Politik offiziell prasentiert.

,lch bin iiberrascht von der
groBen Konkretheit der erarbeite-
ten Vorschlage®,

- _A)

sagte Kimpel auf
Anfrage der
.Glocke“. ,Da
geht es nicht um
Wolkenku-
ckucksheime,
sondern um ganz
pragmatische
Ansatze®, betont
er und verweist
auf den Vorschlag, dhnlich dem
Stadtsportverband auch einen fiir
die Kultur zu schaffen.

Weder er noch Wilhelm Kott-
mann (Bild unten), Fachbereichs-

leiter fur Kultur und Sport, wer-
ten den Ruf nach einem ,,Kiimme-
rer” als personlichen Angriff.
,»Wir sind Ansprechpartner, kon-
nen aber mit nur 2,5 Stellen in
unserem Fachbereich liangst nicht
alle der vielfdltigen kulturellen
Aktivitaten in Giitersloh so be-
treuen, wie wir es gern tiaten“, ge-
steht Kottmann. Und: ,Als De-
zernent kann ich nicht nur ein
Ansprechpartner in Sachen Kul-
tur sein. SchlieBlich bin ich auch
flir Sport zustandig sowie als kul-
turpolitischer Sprecher der Stadt
im ganzen Land unterwegs”, sagt
Andreas Kimpel.

Friither sei es Hauptaufgabe ei-
nes Kulturamts gewesen, Themen
zu besetzen. Zum Beispiel Kin-
derkultur, kulturelle Bildung
oder die Kunst im offentlichen
Raum zu etablieren. Heute drehe
sich alles darum, viele unter-
schiedliche Themen in die richti-
ge Form zu bringen. Und im Ge-
gensatz zu vergleichbar grofien
Stadten erfolge das in Giitersloh
mit einem mehr als engen Perso-
nalbestand. Zwei Stellen fehlen
dem Fachbereich Kultur und
Sport, rechnet der Dezernent vor.

Das ist nicht neu. Schon vor
zwei Jahren haben verwaltungs-
interne Untersuchungen ein Stel-
lendefizit in diesem Bereich erge-
ben. ,,Aber im Rahmen der Haus-
haltskonsolidierungen, haben wir
uns solidarisch erklart und auf
die beiden Stellen verzichtet",
sagt Kimpel. Damit lasse sich
aber ein vielseitiger Kulturstand-
ort wie Giitersloh nicht mehr aus-
reichend betreuen. Und genau das
offenbare sich in der Unzufrie-
denheit der heimischen Kultur-
macher, die sich jemanden wiin-
schen, der nicht mehr nur verwal-
tet, sondern vor allem neue Ideen
und Prozesse sowie aktive Grup-
pen unterstiitzt, fordert und koor-
diniert.



Hintergrund

Laut Kulturdezernent Andreas
Kimpel wird der Fachbereich
Kultur iber die Sommerferien
hinweg eine Matrix erstellen, die
die wesentlichen, in den Work-
shops erarbeiteten Ziele als um-
setzbare Prozesse festzurrt und
deren Realisierung auch schon
mit einer Kostenanalyse belegt.

Im Oktober sollen diese Unter-

lagen in erster Lesung im Kultur-
ausschuss erortert werden. Im
Dezember, so Kimpel, kinnten
dann die wegweisenden Entschei-
dungen fiir Guterslohs zukiinftige
Kulturschwerpunkte  getroffen
werden. ,,Damit hiatten wir einen
der ziigigst abgewickelten und
pragmatischsten Kulturentwick-
lungsplane im Land.“



